4 stiluri de invatare care dau rezultate

Existd mai multe stiluri de Invdtare care iti pot fi utile atat pentru orarul zilnic, cat i atunci cand vrei sa
te pregdtesti pentru un test, lucrare, tezd sau examen. Cu cét descoperi mai repede ce metoda
functioneaza cel mai bine pentru tine, cu atat mai repede o vei putea aplica pentru rezultatele pe care le
astepti.

Fiecare dintre noi le folosim pe toate, dar unele dintre ele ne ajutd mai mult, de aceea, pe baza
experientei proprii € bine s identifici cum Inveti tu mai usor: din ceea ce vezi, ceea ce auzi sau cand te
misti si inveti plimbandu-te prin camera.

Iatd care sunt metodele de invdtare pe care le ti le propunem:

Preponderent vizual
Aceast tip de invitare presupune utilizarea hartilor, diagramelor, graficelor, simbolurilor s.a.m.d.

Cuvintele cheie In invitarea vizuald sunt: design, formate diverse, imagini.
Cum il folosesti:

*  Structureazd-ti informatia sub formd de grafice si diagrame;

*  Foloseste culori diferite pentru subiecte diferite, intr-o lectie;

. inlocuie§te unele cuvinte cu simboluri sau initiale;

*  Transpune informatia 1n diverse desene sau ghiduri vizuale.

Preponderent auditiv:
Este un mod de Invitare care presupune ca informatia sa fie auzitd sau vorbitd. Cel mai bine Intelegi
informatia in clasa explicatd de profesor si In cadrul discutiilor 1n jurul subiectului.
Cum il folosesti:
*  Participi la ord, la discutii, sesiuni de intrebdri;
o Inveti prin a explica altora sau in fata oglinzii ceea ce ai inteles;
* Te folosesti de Inregistrdri ale propriei voci pentru a repeta informatia;
*  Spui cu voce tare raspunsurile de la intrebdrile din finalul lectiei;
* Citesti notitele cu voce tare.

Preponderent prin scris si citit
Preferi informatia livratd prin cuvinte si text. Cel mai bine Intelegi citind sau redactind informatia de

invatat. Cele mai utile instrumente pentru tine sunt listele, jurnalele, articolele, dictionarele si tot ce tine
de informatie in cuvinte.
Cum il folosesti:

*  Scrii §i rescrii notitele, ideile principale sau ceea ce ai retinut;

*  Transformi informatia vizuald (diagrame, grafice, scheme), In cuvinte;

e Tnveti prin intrebari de tip grili;

* Rearanjezi liste in functie de importantd.

Preponderent Kinestezic
Atunci cand cel mai simplu inveti prin demonstratii, simuldri, studii de caz, aplicatii practice. Situatiile
concrete experimentate prin mai mult de un singur sim¢, lucruri invatate mai mult prin propria
experientd decét prin experienta altora.
Cum il folosesti:

* Foloseste studii de caz;

e Iti amintesti experiente reale, conectate cu informatia;

e Incerci si faci un joc de rol, in timp ce inveti;
in general nu vei folosi un singur stil de invitare si cel mai probabil ti se potriveste mai mult de unul
singur, Tnsa unele sunt dominante, altele secundare pentru fiecare persoana in parte. Le poti combina in
functie de context si resursele pe care le ai la dispozitie.
Cunoscand ce functioneazd cel mai bine pentru tine, poti directiona procesul de invatare dupa cum
doresti.



